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Θζμα: 202309_Boost_PhD // Πλήρωςη τριών (3) θζςεων ζκτακτου προςωπικοφ / 

Βιολόγων/Βιοχημικών/Χημικών/Χημικών Μηχανικών ή ςυναφών ειδικοτήτων ςτο 

πλαίςιο του Ζργου με τίτλο «Boosting Bio-Innovation and Bio-Entrepreneurship by 

Establishing Excellence in Biomolecular Engineering and Synthetic Biology» ςτο 

Ε.ΚΕ.Β.Ε. «Αλ. Φλζμιγκ» 

ΑΠΟΦΑ΢Θ 

Σo Δ.΢. του E.KE.B.E. «Αλζξανδροσ Φλζμιγκ» 

Ζχοντασ υπόψθ: 

1. Σο Ν.4310/14  (ΦΕΚ Αϋ 258/8.12.2014) «Ζρευνα, Σεχνολογικι Ανάπτυξθ και Καινοτομία» όπωσ 
ιςχφει (και δθ τθν παρ. 12 του άρκρου 18  και τθν παρ. 1 του άρκρου 93) 

2. Σο Κεφάλαιο ΚΗ του ν. 4957/2022 (Α’141/21.07.22) «Οργάνωςθ και Λειτουργία Ειδικϊν 
Λογαριαςμϊν Κονδυλίων Ζρευνασ» και δθ τα άρκρα 244 και 245 αυτοφ 

3. Σο Π.Δ. 93/95 (ΦΕΚ Α 57/20.03.1995) «Ίδρυςθ Νομικοφ Προςϊπου Ιδιωτικοφ Δικαίου με τθν 
επωνυμία «Ερευνθτικό Κζντρο Βιοϊατρικϊν Επιςτθμϊν Αλζξανδροσ Φλζμιγκ» (E.KE.B.E. «Αλ.  
Φλζμιγκ»), τισ τροποποιιςεισ αυτοφ από τα Π.Δ. 362/95 (ΦΕΚ Α 193/14.09.1995) και Π.Δ. 
198/97 (ΦΕΚ Α 156/30.07.1997), κακϊσ και τισ άλλεσ διατάξεισ που διζπουν τθ λειτουργία του 
ΕΚΕΒΕ «Αλζξανδροσ Φλζμιγκ».  

4. Σθν με αρικμό 42379/2022  απόφαςθ του Τφυπουργοφ Ανάπτυξθσ και Επενδφςεων περί α) 

διοριςμοφ του Γεωργίου Παναγιϊτου ςτθ κζςθ του Επιςτθμονικοφ Διευκυντι του Ε.ΚΕ.Β.Ε. 

«Α. ΦΛΕΜΙΓΚ», β) οριςμοφ αυτοφ ωσ Προζδρου του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου του Ε.ΚΕ.Β.Ε. «Α. 

ΦΛΕΜΙΓΚ» και γ) αναςυγκρότθςθσ του Διοικθτικοφ ΢υμβουλίου του Ε.ΚΕ.Β.Ε. «Α. ΦΛΕΜΙΓΚ» 

(ΦΕΚ  ΤΟΔΔ 407/18.05.2022) 

5. Σο Κεφάλαιο ΙΑϋ (Ψθφιακι Διαφάνεια – Πρόγραμμα ΔΙΑΤΓΕΙΑ) του ν. 4727/2020  (ΦΕΚ Α 184) 

«Ψθφιακι Διακυβζρνθςθ (Ενςωμάτωςθ ςτθν Ελλθνικι Νομοκεςία τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 

2016/2102 και τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 2019/1024) Θλεκτρονικζσ Επικοινωνίεσ (Ενςωμάτωςθ ςτο 

Ελλθνικό Δίκαιο τθσ Οδθγίασ (ΕΕ) 2018/1972) και άλλεσ διατάξεισ» 

6. Σο Ν.2431/1996, «Διοριςμόσ ι πρόςλθψθ πολιτϊν τθσ Ευρωπαϊκισ Ζνωςθσ ςτθ Δθμόςια 
Διοίκθςθ» (ΦΕΚ 175/Α/1996) 

7. To ΠΔ  85/2022 (ΦΕΚ Α 232/17.12.2022) Καθοριςμόσ προςόντων διοριςμού ςε φορείσ 
του Δημοςίου (Προςοντολόγιο-Κλαδολόγιο) 

8. Σον Ν. 4443/2016 (ΦΕΚ Αϋ 232/9.12.2016) “Ι) Ενςωμάτωςθ τθσ Οδθγίασ 2000/43/ΕΚ περί 
εφαρμογισ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ προςϊπων αςχζτωσ φυλετικισ ι εκνοτικισ τουσ 
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καταγωγισ, τθσ Οδθγίασ 2000/78/ΕΚ για τθ διαμόρφωςθ γενικοφ πλαιςίου για τθν ίςθ 
μεταχείριςθ ςτθν απαςχόλθςθ και τθν εργαςία και τθσ Οδθγίασ 2014/54/ ΕΕ περί μζτρων που 
διευκολφνουν τθν άςκθςθ των δικαιωμάτων των εργαηομζνων ςτο πλαίςιο τθσ ελεφκερθσ 
κυκλοφορίασ των εργαηομζνων” 

9. Σισ διατάξεισ του άρκρου 4 παρ. 1(ι) τθσ ΠΤ΢ 33/2006 περί Αναςτολισ Διοριςμϊν ςτο Δθμόςιο 

Σομζα ςε ςυνδυαςμό με το άρκρο 93 του ν. 4310/2014, όπωσ ιςχφει τροποποιθμζνο από το 

άρκρο 24 παρ. 1 του ν 4386/2016 και τθν παρ. 2α του άρκρου 64 του ν. 4485/2017 

10. Σο πδ 80/2016 περί Ανάλθψθσ Τποχρζωςθσ από τουσ Διατάκτεσ 
11. Σο άρκρο 23 του ν.4829/2021 (ΦΕΚ Α’ 166/ 10.9.21) 
12. Σο άρκρο 304 του ν. 4957/2022 (ΦΕΚ Α’ 141/21.7.22), όπωσ ιςχφει τροποποιθμζνο από το 

άρκρο 36 παρ. 2 του ν. 5029/2023 (ΦΕΚ Α 55/10.03.2023)   

13. Σθ ςχετικι απόφαςθ τθσ 277θσ ΢υνεδρίασ (14/11/2022) του Δ.΢. του Κζντρου, με τθν οποία 

εγκρίνεται θ εκτζλεςθ του Ζργου 

14. Σθν από 25/9/2023 βεβαίωςθ τθσ Οικονομικισ Τπθρεςίασ περί φπαρξθσ πιςτϊςεων 

15. Σθ ςχετικι απόφαςθ τθσ 298θσ ΢υνεδρίασ (25/9/2023) του Δ.΢. του Κζντρου με τθν οποία 

εγκρίνεται θ προκιρυξθ τθσ κζςθσ ςτο πλαίςιο του Ζργου «Boosting Bio-Innovation and Bio-

Entrepreneurship by Establishing Excellence in Biomolecular Engineering and Synthetic 

Biology» 

 

ΑΠΟΦΑ΢ΙΗΕΙ 

Σθν πλιρωςθ τριών (3) θζςεων ζκτακτου προςωπικοφ ςτο πλαίςιο του προγράμματοσ με τίτλο 

«Boosting Bio-Innovation and Bio-Entrepreneurship by Establishing Excellence in Biomolecular 

Engineering and Synthetic Biology» ςτο E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ. 

 

Ακολουκεί θ Πρόςκλθςθ Εκδιλωςθσ Ενδιαφζροντοσ 

Ο Πρόεδροσ του Δ.΢. 
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Βάρθ, 28/9/2023 

 

Πρόςκληςη Εκδήλωςησ Ενδιαφζροντοσ 

 

΢το πλαίςιο τθσ υλοποίθςθσ του Προγράμματοσ «Boosting Bio-Innovation and Bio-

Entrepreneurship by Establishing Excellence in Biomolecular Engineering and Synthetic Biology - 

ERA Chair Boost4Bio», 5ετοφσ διάρκειασ (2023-2027), που χρθματοδοτείται από το European 

Research Executive Agency, το Ερευνθτικό Κζντρο Βιοϊατρικϊν Επιςτθμϊν «Αλζξανδροσ Φλζμιγκ» 

προτίκεται να απαςχολιςει ζκτακτο προςωπικό και προςκαλεί φυςικά πρόςωπα να εκδθλϊςουν 

το ενδιαφζρον τουσ για τθν ανάλθψθ του ςχετικοφ ζργου, ςφμφωνα με τουσ όρουσ που 

αναφζρονται ςτθ ςυνζχεια τθσ παροφςασ πρόςκλθςθσ. 

 

ΘΕ΢ΕΙ΢ 

΢το πλαίςιο τθσ παροφςασ Πρόςκλθςθσ προκθρφςςονται τρεισ (3) κζςεισ ζκτακτου προςωπικοφ 

που κα απαςχολθκεί ςτο Εργαςτιριο Γεωργίου ΢κρζτα του E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ μζςω ςφναψθσ 

ςφμβαςθσ εργαςίασ οριςμζνου χρόνου, πλιρουσ ι μερικισ απαςχόλθςθσ. Αναλυτικι περιγραφι 

των κζςεων με τον αντίςτοιχο κωδικό παρατίκεται παρακάτω. 

 

ΑΝΣΙΚΕΙΜΕΝΟ 

Σο Ερευνθτικό Κζντρο Βιοϊατρικϊν Επιςτθμϊν «Αλζξανδροσ Φλζμινγκ» (ΕΚΕΒΕ Φλζμινγκ) είναι από 

τα κορυφαία ερευνθτικά κζντρα ςτισ Επιςτιμεσ τθσ Ηωισ ςτθν Ελλάδα. Σο ΕΚΕΒΕ Φλζμινγκ χαίρει 

διεκνοφσ αναγνϊριςθσ για τθν πρωτοποριακι του ζρευνα ςτθν κατανόθςθ τθσ μοριακισ βάςθσ 

ανκρϊπινων αςκενειϊν, όπωσ οι αυτοάνοςεσ διαταραχζσ, ο καρκίνοσ, ο νευροεκφυλιςμόσ και θ 

οςτεοπόρωςθ, και θ ανάπτυξθ νζων προςεγγίςεων για τθ διάγνωςθ και τθ κεραπεία τουσ. Ο 

κφριοσ ςτόχοσ του Κζντρου για τα επόμενα χρόνια είναι να υποςτθρίξει τθν άριςτθ ζρευνα και να 

δϊςει ζμφαςθ ςτθν καινοτομία. ΢ε αυτι τθν κατεφκυνςθ, το ΕΚΕΒΕ Φλζμινγκ ίδρυςε πρόςφατα το 

νζο Ινςτιτοφτο Βιοκαινοτομίασ με αποςτολι να προωκιςει τισ ανακαλφψεισ τθσ βαςικισ ζρευνασ 

προσ τθν καινοτομία ςτουσ τομείσ τθσ βιοτεχνολογίασ και τθσ ανακάλυψθσ φαρμάκων, και να τισ 

μετατρζψει ςε απτά αποτελζςματα για τθν οικονομία και τθν κοινωνία. Επιπλζον, το ΕΚΕΒΕ 

Φλζμινγκ ζχει ςχεδιάςει, και ζχει ιδθ εξαςφαλίςει τθν απαραίτθτθ χρθματοδότθςθ, για τθ 

δθμιουργία τθσ εκνικισ υποδομισ ΒΙΟΣΕΧΝΟΠΟΛΘ, θ οποία αποτελεί τον πρϊτο ολοκλθρωμζνο 

κόμβο Βιοτεχνολογίασ ςτθν Ελλάδα και τθν ευρφτερθ περιοχι, ςκοπόσ του οποίου είναι θ 

προϊκθςθ τθσ ανάπτυξθσ καινοτόμων βιοϊατρικϊν, βιοτεχνολογικϊν και φαρμακευτικϊν 

προϊόντων και τεχνολογιϊν, μζςω τθσ δθμιουργίασ ενόσ γόνιμου περιβάλλοντοσ που προςφζρει 

πρόςβαςθ ςε άριςτθ ζρευνα, υποδομζσ υψθλϊν προδιαγραφϊν και μια κουλτοφρα 

επιχειρθματικότθτασ πλθςίον ενόσ ερευνθτικοφ Κζντρου που διεκπεραιϊνει ζρευνα αιχμισ. Ο 

ςτόχοσ του ζργου Boost4Bio είναι να προςελκφςει και να διατθριςει ςτθν ομάδα του ΕΚΕΒΕ 

Φλζμινγκ ζνα δυναμικό επιςτιμονα ςε δραςτθριότθτεσ ζρευνασ και καινοτομίασ ςτθ Βιομοριακι 

Μθχανικι και τθ ΢υνκετικι Βιολογία με ςκοπό να εγκακιδρφςει μια νζα άριςτθ ερευνθτικι 

δραςτθριότθτασ ςτο ΕΚΕΒΕ Φλζμινγκ ςτουσ ςυγκεκριμζνουσ τομείσ, να ενιςχφςει τθ διαςφνδεςθ 

μεταξφ βαςικισ και εφαρμοςμζνθσ ζρευνασ, να προωκιςει τθ βιοκαινοτομία και τθ 

βιοεπιχειρθματικότθτα ςτο Κζντρο, και να θγθκεί τθσ προςπάκειασ ςφςταςθσ και 

αποτελεςματικισ λειτουργίασ τθσ νζασ υποδομισ ζρευνασ και καινοτομίασ ΒΙΟΣΕΧΝΟΠΟΛΘ ςτο 

ΕΚΕΒΕ Φλζμινγκ. 
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Σο αντικείμενο του ζργου του ζκτακτου προςωπικοφ που κα απαςχολθκεί ςτο πλαίςιο τθσ 

παροφςασ πρόςκλθςθσ παρατίκεται ςτον παρακάτω πίνακα. 

 

*ΧΡΟΝΙΚΘ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

Θ εκτιμϊμενθ χρονικι διάρκεια των ςυμβάςεων που κα ςυναφκοφν ανάμεςα ςτο «E.KE.B.E. 

ΦΛΕΜΙΓΚ» και ςτο επιλεγζν προςωπικό παρατίκενται ςτον παραπάνω πίνακα. 

Οι ςυμβάςεισ δφνανται να ανανεωκοφν ι να παρατακοφν χωρίσ περιοριςμό μετά από απόφαςθ 

του Δ.΢. του E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ και εφόςον υπάρχει θ απαιτοφμενθ πίςτωςθ ςτο ζργο, χωρίσ τθ 

διενζργεια νζασ Πρόςκλθςθσ, μζχρι τθν θμερομθνία λιξθσ του ζργου. 

Ο εκτιμϊμενοσ χρόνοσ ζναρξθσ των ςυμβάςεων είναι θ 1/11/2023. 

 

ΑΜΟΙΒΕ΢ 

Για τισ ςυμβάςεισ εργαςίασ οριςμζνου χρόνου, θ ςυνολικι αμοιβι του ζκτακτου προςωπικοφ κα 

διαμορφωκεί ςφμφωνα με τα οριηόμενα ςτθ ςχετικι νομοκεςία και το κανονιςτικό πλαίςιο του 

ζργου και κα είναι ανάλογθ των προςόντων του επιλεγζντοσ υποψθφίου και τθσ διάρκειασ 

απαςχόλθςισ του και μζχρι του φψουσ του εγκεκριμζνου προχπολογιςμοφ του ζργου. 

 

Κωδικόσ Θζςησ Ειδικότητα Αντικείμενο 
Επίπεδο 

΢πουδών 

Διάρκεια 

(Μήνεσ) 

202309_Boost_PhD1 

Βιολόγοσ/Βιοχθμικόσ/

Χθμικόσ/Χθμικόσ 

Μθχανικόσ ι ςυναφισ 

ειδικότθτα 

Ανακάλυψθ νζων 

αναςτολζων τθσ 

προβλθματικισ 

αναδίπλωςθσ και 

ςυςςωμάτωςθσ 

πρωτεϊνϊν που 

εμπλζκονται ςε 

ανκρϊπινεσ αςκζνειεσ 

PhD 

6* 

πλιρουσ 

ι μερικισ 

απαςχό-

λθςθσ 

202309_Boost_PhD2 

Βιολόγοσ/Βιοχθμικόσ/

Χθμικόσ/Χθμικόσ 

Μθχανικόσ ι ςυναφισ 

ειδικότθτα 

Ανακάλυψθ νζων 

αναςτολζων τθσ 

προβλθματικισ 

αναδίπλωςθσ και 

ςυςςωμάτωςθσ 

πρωτεϊνϊν που 

εμπλζκονται ςε 

ανκρϊπινεσ αςκζνειεσ 

PhD 

6* 

πλιρουσ 

ι μερικισ 

απαςχό-

λθςθσ 

202309_Boost_PhD3 

Βιολόγοσ/Βιοχθμικόσ/

Χθμικόσ/Χθμικόσ 

Μθχανικόσ ι ςυναφισ 

ειδικότθτα 

Ανακάλυψθ νζων 

αναςτολζων τθσ 

προβλθματικισ 

αναδίπλωςθσ και 

ςυςςωμάτωςθσ 

πρωτεϊνϊν που 

εμπλζκονται ςε 

ανκρϊπινεσ αςκζνειεσ 

PhD 

6* 

πλιρουσ 

ι μερικισ 

απαςχό-

λθςθσ 
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ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ 

Οι ενδιαφερόμενεσ/οι πρζπει να διακζτουν τα ακόλουκα προςόντα: 

 

Για τη θζςη με Κωδικό 202309_Boost_PhD1 

Απαιτοφμενα προςόντα: 
 Βαςικόσ τίτλοσ ςπουδϊν ΑΕΙ ςτθ 

Βιολογία/Βιοχθμικόσ/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα 

 Μεταπτυχιακόσ τίτλοσ ςπουδϊν Μάςτερ 
ι ιςοδφναμο ςτθ 
Βιολογία/Βιοχθμικόσ/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα 

 Διδακτορικόσ τίτλοσ ςπουδϊν ςτθ 
Βιολογία/Βιοχθμικόσ/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα 

 Άριςτθ γνϊςθ και χριςθ τθσ Αγγλικισ 
γλϊςςασ τόςο γραπτά όςο και προφορικά 
(επίπεδο Proficiency in English) 

΢υνεκτιμϊμενα προςόντα: 

 ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία 
ςτθν τεχνολογία αναςυνδυαςμζνου DNA 

 ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία 
ςτθν υπερζκφραςθ, τθν απομόνωςθ και το 
βιοχθμικό χαρακτθριςμό πρωτεϊνϊν 

 ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία 
ςτθν ανάπτυξθ και εφαρμογι γενετικϊν 
ςυςτθμάτων ςάρωςθσ υψθλισ απόδοςθσ 
(high-throughput genetic screens) 

 ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία ςε 
μελζτεσ ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν 

 Δθμοςιεφςεισ ςε περιοδικά με κριτζσ ςε 
επιςτθμονικά πεδία που ςχετίηονται με το 
ειδικό αντικείμενο και/ι τα ςυνεκτιμϊμενα 
προςόντα 

 

Για τη θζςη με Κωδικό 202309_Boost_PhD2 

Απαιτοφμενα προςόντα: 
 Βαςικόσ τίτλοσ ςπουδϊν ΑΕΙ ςτθ 

Βιολογία/Βιοχθμεία/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα. 

 Μεταπτυχιακόσ τίτλοσ ςπουδϊν Μάςτερ 
ι ιςοδφναμο ςτθ 
Βιολογία/Βιοχθμεία/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα. 

 Διδακτορικόσ τίτλοσ ςπουδϊν ςτθ 
Βιολογία/Βιοχθμεία/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα. 

 Άριςτθ γνϊςθ και χριςθ τθσ Αγγλικισ 
γλϊςςασ τόςο γραπτά όςο και προφορικά 
(επίπεδο Proficiency in English) 

΢υνεκτιμϊμενα προςόντα: 

 ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία 
ςτθ μοριακι βιολογία  

 ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία 
ςτθ νευροβιολογία  

 Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία ςε 
μελζτεσ ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν ςε 
ανκρϊπινα κφτταρα 

 Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία ςτθν 
αξιολόγθςθ τθσ βιοδραςτικότθτασ 
μορίων/ενϊςεων ςε καλλιζργειεσ ανκρϊπινων 
κυττάρων 

 Δθμοςιεφςεισ ςε περιοδικά με κριτζσ ςε 
επιςτθμονικά πεδία που ςχετίηονται με το 
ειδικό αντικείμενο και/ι τα ςυνεκτιμϊμενα 
προςόντα 
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Για τη θζςη με Κωδικό 202309_Boost_PhD3 

Απαιτοφμενα προςόντα: 
 Βαςικόσ τίτλοσ ςπουδϊν ΑΕΙ ςτθ 

Βιολογία/Βιοχθμεία/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα. 

 Μεταπτυχιακόσ τίτλοσ ςπουδϊν ι 
ιςοδφναμο ςτθ 
Βιολογία/Βιοχθμεία/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα. 

 Διδακτορικόσ τίτλοσ ςπουδϊν Μάςτερ 
ςτθ Βιολογία/Βιοχθμεία/Χθμεία/Χθμικι 
Μθχανικι ι ςυναφι ειδικότθτα. 

 Άριςτθ γνϊςθ και χριςθ τθσ Αγγλικισ 
γλϊςςασ τόςο γραπτά όςο και προφορικά 
(επίπεδο Proficiency in English) 

΢υνεκτιμϊμενα προςόντα: 

 ≥3ετισ πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία ςε 
μεκοδολογίεσ υπολογιςτικισ βιολογίασ  

 Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία ςε 
μεκοδολογίεσ μθχανικισ μάκθςθσ/τεχνθτισ 
νοθμοςφνθσ 

 Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία ςε 
μελζτεσ ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν 

 Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι εμπειρία που 
ςχετίηεται με ανακάλυψθ νζων αναςτολζων 
τθσ προβλθματικισ αναδίπλωςθσ και 
ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν  

 Δθμοςιεφςεισ ςε περιοδικά με κριτζσ ςε 
επιςτθμονικά πεδία που ςχετίηονται με το 
ειδικό αντικείμενο και/ι τα ςυνεκτιμϊμενα 
προςόντα 

 

ΚΡΙΣΘΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΘ΢Θ΢ 

Θ επιλογι των υποψθφίων για κάκε κζςθ πραγματοποιείται μετά από βακμολόγθςθ των 

υποβλθκειςϊν αιτιςεων ωσ προσ τα ακόλουκα κριτιρια: 
 

Για τη θζςη με Κωδικό 202309_Boost_PhD1 

Προςόν – Κριτήριο Μονάδεσ βαθμολόγηςησ Αποδεικτικά 

 1. >2ετισ πιςτοποιθμζνθ 
ερευνθτικι εμπειρία ςτθν 
τεχνολογία αναςυνδυαςμζνου 
DNA 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για 2 χρόνια εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

Αναλυτικι περιγραφι 

κακθκόντων και εργαςτθριακισ 

εμπειρίασ ςτο βιογραφικό 

ςθμείωμα και αποδεικτικά από 

διπλωματικζσ ι διδακτορικζσ 

εργαςίεσ , δθμοςιεφςεισ, 

ςυμμετοχι ςε εκπαιδευτικά 

ςεμινάρια, βεβαιϊςεισ 

εργοδότθ ι ερευνθτικοφ 

υπευκφνου 

2. ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ 
ερευνθτικι εμπειρία ςτθν 
υπερζκφραςθ, τθν απομόνωςθ και 
το βιοχθμικό χαρακτθριςμό 
πρωτεϊνϊν 

(0-20 μονάδεσ) 
- 10 μονάδεσ για 2 χρόνια εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

3. ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ 
ερευνθτικι εμπειρία ςτθν 
ανάπτυξθ και εφαρμογι γενετικϊν 
ςυςτθμάτων ςάρωςθσ υψθλισ 
απόδοςθσ (high-throughput 
genetic screens) 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για 2 χρόνια εμπειρίασ 

- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 

εμπειρίασ 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

4. ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ 

ερευνθτικι εμπειρία ςε μελζτεσ 

ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για 2 χρόνια εμπειρίασ 

- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 

εμπειρίασ 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

 

5. Δθμοςιεφςεισ ςε περιοδικά με 

κριτζσ ςε επιςτθμονικά πεδία που 

ςχετίηονται με το ειδικό 

αντικείμενο και/ι τα 

ςυνεκτιμϊμενα προςόντα 

(0-20 μονάδεσ) 

- 5 μονάδεσ για κάκε δθμοςίευςθ 

πρϊτου ςυγγραφζα με ςυντελεςτι 

απιχθςθσ ≥4 

- 2 βακμοί για κάκε δθμοςίευςθ 

Δθμοςιεφςεισ βάςει ιςτότοπου 

PubMed, ISI web of knowledge 

ι Google scholar 
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εκτόσ πρϊτου ςυγγραφζα με 

ςυντελεςτι απιχθςθσ ≥4 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

΢ΤΝΟΛΟ 100  

 

Για τη θζςη με Κωδικό 202309_Boost_PhD2 

Προςόν – Κριτήριο Μονάδεσ βαθμολόγηςησ Αποδεικτικά 

 1. ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ 
ερευνθτικι εμπειρία ςτθ μοριακι 
βιολογία 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για 2 χρόνια εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

Αναλυτικι περιγραφι 

κακθκόντων και εργαςτθριακισ 

εμπειρίασ ςτο βιογραφικό 

ςθμείωμα και αποδεικτικά από 

διπλωματικζσ ι διδακτορικζσ 

εργαςίεσ, δθμοςιεφςεισ, 

ςυμμετοχι ςε εκπαιδευτικά 

ςεμινάρια, βεβαιϊςεισ 

εργοδότθ ι ερευνθτικοφ 

υπευκφνου 

2. ≥2ετισ πιςτοποιθμζνθ 
ερευνθτικι εμπειρία ςτθ 
νευροβιολογία 

(0-20 μονάδεσ) 
- 10 μονάδεσ για 2 χρόνια εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

3. Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι 
εμπειρία ςε μελζτεσ 
ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν ςε 
ανκρϊπινα κφτταρα 
 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για εμπειρία για ζνα 

ζτοσ 

- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 

εμπειρίασ 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

4. Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι 
εμπειρία ςτθν αξιολόγθςθ τθσ 
βιοδραςτικότθτασ 
μορίων/ενϊςεων ςε καλλιζργειεσ 
ανκρϊπινων κυττάρων 

(0-20 μονάδεσ) 

10 μονάδεσ για κάκε ζτοσ εμπειρίασ 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

5. Δθμοςιεφςεισ ςε περιοδικά με 
κριτζσ ςε επιςτθμονικά πεδία που 
ςχετίηονται με το ειδικό 
αντικείμενο και/ι τα 
ςυνεκτιμϊμενα προςόντα 

(0-20 μονάδεσ) 

- 5 μονάδεσ για κάκε δθμοςίευςθ 

πρϊτου ςυγγραφζα με ςυντελεςτι 

απιχθςθσ ≥4 

- 2 βακμοί για κάκε δθμοςίευςθ 

εκτόσ πρϊτου ςυγγραφζα με 

ςυντελεςτι απιχθςθσ ≥4 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

Δθμοςιεφςεισ βάςει ιςτότοπου 

PubMed, ISI web of knowledge 

ι Google scholar 

΢ΤΝΟΛΟ 100  

 

Για τη θζςη με Κωδικό 202309_Boost_PhD3 

Προςόν – Κριτήριο Μονάδεσ βαθμολόγηςησ Αποδεικτικά 

 1. ≥3ετισ πιςτοποιθμζνθ 
ερευνθτικι εμπειρία ςε 
μεκοδολογίεσ υπολογιςτικισ 
βιολογίασ 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για 3 χρόνια εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

Αναλυτικι περιγραφι 

κακθκόντων και εργαςτθριακισ 

εμπειρίασ ςτο βιογραφικό 

ςθμείωμα και αποδεικτικά από 
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2. Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι 
εμπειρία ςε μεκοδολογίεσ 
μθχανικισ μάκθςθσ/τεχνθτισ 
νοθμοςφνθσ 

(0-20 μονάδεσ) 
- 10 μονάδεσ για ζνα ζτοσ εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

διπλωματικζσ ι διδακτορικζσ 

εργαςίεσ, δθμοςιεφςεισ, 

ςυμμετοχι ςε εκπαιδευτικά 

ςεμινάρια, βεβαιϊςεισ 

εργοδότθ ι ερευνθτικοφ 

υπευκφνου 3. Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι 
εμπειρία ςε μελζτεσ 
ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν 
 

(0-20 μονάδεσ) 
- 10 μονάδεσ για ζνα ζτοσ εμπειρίασ 
- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 
εμπειρίασ 
(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

4. Πιςτοποιθμζνθ ερευνθτικι 

εμπειρία που ςχετίηεται με 

ανακάλυψθ νζων αναςτολζων τθσ 

προβλθματικισ αναδίπλωςθσ και 

ςυςςωμάτωςθσ πρωτεϊνϊν 

(0-20 μονάδεσ) 

- 10 μονάδεσ για 1 ζτοσ εμπειρίασ 

- 5 μονάδεσ για κάκε επιπλζον ζτοσ 

εμπειρίασ 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

 

5. Δθμοςιεφςεισ ςε περιοδικά με 

κριτζσ ςε επιςτθμονικά πεδία που 

ςχετίηονται με το ειδικό 

αντικείμενο και/ι τα 

ςυνεκτιμϊμενα προςόντα 

(0-20 μονάδεσ) 

- 5 μονάδεσ για κάκε δθμοςίευςθ 

πρϊτου ςυγγραφζα με ςυντελεςτι 

απιχθςθσ ≥4 

- 2 βακμοί για κάκε δθμοςίευςθ 

εκτόσ πρϊτου ςυγγραφζα με 

ςυντελεςτι απιχθςθσ ≥4 

(ανϊτατο όριο 20 μονάδεσ) 

Δθμοςιεφςεισ βάςει ιςτότοπου 

PubMed, ISI web of knowledge 

ι Google scholar 

΢ΤΝΟΛΟ 100  

 

ΑΠΑΡΑΙΣΘΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΘΣΙΚΑ 

΢το φάκελο υποβολισ τθσ πρόταςθσ κάκε ενδιαφερόμενου κα πρζπει να εμπεριζχονται τα 

ακόλουκα ςτοιχεία: 

 

 Αίτθςθ με αναφορά ςτον κωδικό τθσ κζςθσ 

 Αναλυτικό βιογραφικό ςθμείωμα 

 ΢φντομθ ζκκεςθ ενδιαφερόντων (να μθν ξεπερνάει τθ μία ςελίδα) 

 Αντίγραφα όλων των τίτλων ςπουδϊν 

 Βεβαιϊςεισ, όπου χρειάηονται/ηθτοφνται (βλ. πίνακα κριτθρίων αξιολόγθςθσ) 

 Ονόματα τουλάχιςτον δφο ατόμων που μποροφν να δϊςουν ςυςτατικζσ επιςτολζσ 

 

ΤΠΟΒΟΛΘ ΑΙΣΘ΢ΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι καλοφνται να υποβάλουν τισ αιτιςεισ τουσ και όλα τα απαραίτθτα 

δικαιολογθτικά ςε ζνα (1) αρχείο PDF το αργότερο μζχρι 13/10/2023. 

Οι αιτιςεισ κα πρζπει να αποςταλοφν μόνο θλεκτρονικά με διαβιβαςτικό email ςτθ διεφκυνςθ: 

positions@fleming.gr με τθν ζνδειξθ: «Αίτηςη ςτο πλαίςιο τησ πρόςκληςησ εκδήλωςησ 

ενδιαφζροντοσ με κωδικό θζςησ ……………… (όπως παραπάνω)». Αντικατάςταςθ τθσ αίτθςθσ ι 

διόρκωςθ αυτισ ι ςυμπλιρωςθ τυχόν ελλειπόντων δικαιολογθτικϊν επιτρζπεται μόνο μζχρι τθ 

λιξθ τθσ προκεςμίασ υποβολισ των αιτιςεων. 

Αιτιςεισ οι οποίεσ κα υποβλθκοφν μετά τθν ανωτζρω θμερομθνία κα απορρίπτονται ωσ 

εκπρόκεςμεσ και δε κα αξιολογοφνται. Ελλιπείσ αιτιςεισ και αιτιςεισ χωρίσ αναφορά ςε κωδικό 

κζςθσ δε κα λθφκοφν υπ’ όψιν.  

https://www.fleming.gr/_files/jobs/Aitisi-BSRC_Fleming.pdf
mailto:positions@fleming.gr
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Για περιςςότερεσ πλθροφορίεσ οι ενδιαφερόμενοι μποροφν να απευκφνονται ςτον κ. Γιϊργο 

΢κρζτα ςτο τθλζφωνο 210-96.56.310 (εςωτερικό 182) ι ςτο email: skretas@fleming.gr  

 

ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΘ΢Θ΢ 

Οι υποψθφιότθτεσ κάκε κζςθσ αξιολογοφνται από τθν Επιτροπι Αξιολόγθςθσ ΢υνεργατϊν του 

Ζργου ERA Chair Boost4Bio, όπωσ προβλζπεται ςτο Grant Agreement του Ζργου ERA Chair 

Boost4Bio. Θ  Επιτροπι Αξιολόγθςθσ ΢υνεργατϊν  του Ζργου ERA Chair Boost4Bio αποτελείται από 

3 Σακτικά Μζλθ και 3 Αναπλθρωματικά Μζλθ προερχόμενα από το προςωπικό του ΕΚΕ.Β.Ε. 

ΦΛΕΜΙΓΚ, το ζργο των οποίων κα υποςτθρίξουν τα 6 μζλθ του Advisory Board του ζργου 

Boost4Bio που αποτελείται από διακεκριμζνουσ επιςτιμονεσ του εξωτερικοφ. Tθσ εν λόγω 

Επιτροπισ προεδρεφει Επιςτθμονικόσ Τπεφκυνοσ του Ζργου. Θ Επιτροπι κα παραμζνει ίδια κακ’ 

όλθ τθ διάρκεια του ζργου και θ διαδικαςία αξιολόγθςθσ και επιλογισ του ερευνθτικοφ 

προςωπικοφ του Ζργου παρακολουκείται/αξιολογείται από τθν Ευρωπαϊκι Επιτροπι. Επί ποινι 

απορρίψεωσ τθσ πρόταςθσ, δεν επιτρζπεται τα μζλθ τθσ Επιτροπισ Αξιολόγθςθσ να ζχουν ςχζςεισ 

ςυγγζνειασ ζωσ γϋ βακμοφ εξ αίματοσ ι αγχιςτείασ με οποιονδιποτε υποψιφιο. Θ ειςιγθςθ τθσ 

Επιτροπισ προωκείται προσ ζγκριςθ ςτο Δ.΢. του E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Θ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ 

Μετά τθν ζγκριςι τουσ από το Δ.΢. του E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ τα αποτελζςματα τθσ αξιολόγθςθσ 

αναρτϊνται ςτθν ιςτοςελίδα του E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ (www.fleming.gr) και ςτθ ΔΙΑΤΓΕΙΑ. 

 

ΤΠΟΒΟΛΘ ΕΝ΢ΣΑ΢ΕΩΝ 

Οι υποψιφιοι που υπζβαλαν αίτθμα για τθν πλιρωςθ κζςθσ τθσ παροφςασ Πρόςκλθςθσ ζχουν 

δικαίωμα υποβολισ ζνςταςθσ μόνο θλεκτρονικά ςτθ διεφκυνςθ positions@fleming.gr εντόσ 

προκεςμίασ 5 θμερολογιακϊν θμερϊν από τθν επομζνθ τθσ ανάρτθςθσ των αποτελεςμάτων. Θ 

πρόςβαςθ ςτουσ ατομικοφσ φακζλουσ των υπολοίπων υποψθφίων και ςτο πρακτικό τθσ επιτροπισ 

αξιολόγθςθσ διζπεται από τθν τιρθςθ των προβλεπόμενων ςτο με Α.Π. Γ/ΕΞ/4163-1/6.7.2012 

ζγγραφο τθσ Αρχισ Προςταςίασ Δεδομζνων Προςωπικοφ Χαρακτιρα. 

Θ/Ο ενδιαφερόμενθ/οσ κα πρζπει να επιβεβαιϊνει τθλεφωνικά τθν παραλαβι τθσ αίτθςθσ 

ζνςταςισ  τθσ/ου και να λαμβάνει αρικμό πρωτοκόλλου. Εκπρόκεςμεσ αιτιςεισ ζνςταςθσ δε 

λαμβάνονται υπ’ όψιν και δεν εξετάηονται. 

Αρμόδια να εξετάςει τισ ενςτάςεισ είναι θ Επιτροπι Ενςτάςεων, θ οποία αποτελείται από 3 

τακτικά και 3 αναπλθρωματικά μζλθ, προερχόμενα από το προςωπικό του E.KE.B.E. ΦΛΕΜΙΓΚ. Δεν 

επιτρζπεται τα μζλθ τθσ Επιτροπισ Ενςτάςεων να ζχουν ςχζςεισ ςυγγζνειασ ζωσ γϋ βακμοφ εξ 

αίματοσ ι αγχιςτείασ με οποιονδιποτε υποψιφιο. 

 

ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

1. Σο Ε.ΚΕ.Β.Ε. «Αλζξανδροσ Φλζμιγκ» δεν δεςμεφεται για τθν τελικι ςφναψθ ςφμβαςθσ και 

δικαιοφται να ματαιϊςει ι να επαναλάβει τθ διαδικαςία χωρίσ υποχρζωςθ για καταβολι 

οποιαςδιποτε αποηθμίωςθσ, αποκλειόμενθσ κάκε ςχετικισ αξίωςθσ των ενδιαφερόμενων οι 

οποίοι ςυμμετζχουν ςτθν διαδικαςία με ευκφνθ τουσ. 

2. ΢ε περίπτωςθ που κανζνασ υποψιφιοσ δε ςυγκεντρϊςει ςυνολικά εξιντα τουλάχιςτον μονάδεσ 

(60/100), το ΕΚΕΒΕ Φλζμιγκ δικαιοφται να ματαιϊςει ι επαναλάβει τθ διαδικαςία όπωσ 

αναφζρεται ςτο ςθμ. 1 παραπάνω. 

3. Θ ςυμμετοχι ςυνεπάγεται πλιρθ αποδοχι των όρων τθσ παροφςθσ εκδιλωςθσ ενδιαφζροντοσ. 

mailto:skretas@fleming.gr
http://www.fleming.gr/
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4. H παροφςα Πρόςκλθςθ κα δθμοςιευτεί ςτθν ιςτοςελίδα του Ε.ΚΕ.Β.Ε. «Αλζξανδροσ Φλζμιγκ» 

(www.fleming.gr), ςτθ ΔΙΑΤΓΕΙΑ και όπου αλλοφ απαιτεί ο φορζασ χρθματοδότθςθσ. 

 

ΠΡΟ΢ΣΑ΢ΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ ΧΑΡΑΚΣΘΡΑ – ΕΝΘΜΕΡΩ΢Θ – ΔΘΛΩ΢Θ ΢ΤΓΚΑΣΑΘΕ΢Θ΢ 

Σο Ε.ΚΕ.Β.Ε. «Αλζξανδροσ Φλζμιγκ» ακολουκεί όλεσ τισ νόμιμεσ διαδικαςίεσ για τθν επεξεργαςία 

δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα, όπωσ αυτζσ ορίηονται από τον Κανονιςμό του Ευρωπαϊκοφ 

Κοινοβουλίου και του ΢υμβουλίου τθσ 27θσ Απριλίου 2016 για τθν προςταςία των φυςικϊν 

προςϊπων ζναντι τθσ επεξεργαςίασ των δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτιρα (2016/679/ΕΕ). 

α. Συλλογή και επεξεργαςία δεδομζνων προςωπικοφ χαρακτήρα 

Με τθν κατάκεςθ τθσ αίτθςθσ υποψθφιότθτασ, παρζχονται ςτο Ε.ΚΕ.Β.Ε «Αλ. Φλζμιγκ» δεδομζνα 

προςωπικοφ χαρακτιρα. ΢το πλαίςιο αξιολόγθςθσ τθσ αίτθςθσ, το Ε.ΚΕ.Β.Ε «Αλ. Φλζμιγκ» 

ενδζχεται να ςυλλζξει και άλλα ςτοιχεία από δθμόςια προςβάςιμεσ πθγζσ ι οργανιςμοφσ. Σα εν 

λόγω δεδομζνα δε διαβιβάηονται οφτε κοινοποιοφνται ςε οποιονδιποτε τρίτο, εκτόσ εάν αυτό 

επιβάλλεται από νόμο ι αν ο τρίτοσ είναι ςυνυποψιφιοσ και ηθτιςει πρόςβαςθ με ζγγραφθ 

αίτθςθ και τεκμθρίωςθ υπζρτερου ζννομου ςυμφζροντοσ, προκειμζνου να αςκιςει τα εκ του 

νόμου δικαιϊματά του προςβολισ των ςχετικϊν αποφάςεων των αρμοδίων οργάνων.   

β. Σκοπόσ επεξεργαςίασ 

΢κοπόσ τθσ ςυλλογισ και επεξεργαςίασ είναι αποκλειςτικά και μόνο θ αξιολόγθςθ τθσ 

υποψθφιότθτασ που υποβάλλεται για τθν κάλυψθ τθσ παροφςασ κζςθσ. 

γ. Χρόνοσ τήρηςησ 

Σα ωσ άνω δεδομζνα κα τθροφνται ςε αςφαλι θλεκτρονικά αρχεία, για χρονικό διάςτθμα 15 ετϊν 

μετά τθ πάροδο των οποίων κα καταςτρζφονται, με τθν επιφφλαξθ τθσ τιρθςθσ που επιβάλλεται 

από τον νόμο ι για ςκοποφσ άςκθςθσ, κεμελίωςθσ ι υπεράςπιςθσ δικαιϊματοσ κατά τα οριηόμενα 

ςτον Κανονιςμό ι/και ςτθν κατά περίπτωςθ ιςχφουςα εκνικι νομοκεςία. ΢ε περίπτωςθ 

ανάκλθςθσ τθσ υποψθφιότθτασ και τθσ ςυγκατάκεςθσ για επεξεργαςία των δεδομζνων 

προςωπικοφ χαρακτιρα, τα κατατεκζντα ζγγραφα κα καταςτρζφονται και τα ςχετικά ςτοιχεία κα 

διαγράφονται.  

δ. Δικαιώματα (Υποκειμζνου/Αιτοφντοσ) 

Οι αιτοφντεσ ζχουν ανά πάςα ςτιγμι δικαίωμα πρόςβαςθσ, ενθμζρωςθσ, διόρκωςθσ, 

επικαιροποίθςθσ, διαγραφισ, ανάκλθςθσ, περιοριςμοφ, αντίταξθσ τθσ επεξεργαςίασ, φορθτότθτασ 

των δεδομζνων, υποβολισ καταγγελίασ ςτθν εποπτικι αρχι, ςφμφωνα με τα άρκρα 15-22 του 

Γενικοφ Κανονιςμοφ Προςταςίασ Δεδομζνων (GDPR). Για να αςκιςουν τα δικαιϊματά τουσ, οι 

αιτοφντεσ μποροφν να επικοινωνιςουν με το Ε.ΚΕ.Β.Ε «Αλ. Φλζμιγκ» ςτθν θλεκτρονικι διεφκυνςθ 

dpo@fleming.gr . Εποπτικι Αρχι είναι θ Αρχι Προςταςίασ Δεδομζνων Προςωπικοφ Χαρακτιρα 

(dpa.gr, Κθφιςίασ 1-3, Ακινα). 

ε. Διαβίβαςη δεδομζνων 

Θ πρόςβαςθ ςτο αρχείο που περιζχονται τα δεδομζνα του αιτοφντοσ δεν είναι δυνατι ςε τρίτουσ. 

Εξυπακοφεται ότι για τουσ ςκοποφσ τθσ επεξεργαςίασ, πρόςβαςθ κα ζχουν τα μζλθ των  αρμοδίων 

οργάνων του ΕΚΕΒΕ, κακϊσ και ο υπεφκυνοσ του Γραφείου Ανκρωπίνου Δυναμικοφ του Ε.ΚΕ.Β.Ε 

«Αλ. Φλζμιγκ». 

ςτ. Συγκατάθεςη 

mailto:dpo@fleming.gr
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Με τθν υποβολι τθσ αίτθςθσ υποψθφιότθτασ τεκμαίρεται θ παροχι ρθτισ ςυγκατάκεςθσ του 

αιτοφντοσ για τθν επεξεργαςία των προςωπικϊν δεδομζνων που περιζχονται ςτθ ςυνθμμζνθ 

αίτθςι του και ςτα επιςυναπτόμενα ς’ αυτιν  δικαιολογθτικά από το ΕΚΕΒΕ, για τουσ λόγουσ και 

για το χρονικό διάςτθμα που αναφζρονται παραπάνω, και ότι θ ςυγκατάκεςθ αυτι δίδεται με 

απόλυτθ επίγνωςθ και επί τθ βάςει αλθκινισ και ελεφκερθσ επιλογισ. 
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Vari, September 28, 2023 

 

Position announcement 

 

In the context of the ERA Chairs “Boost4Bio” project entitled “Boosting Bio-Innovation and Bio-

Entrepreneurship by Establishing Excellence in Biomolecular Engineering and Synthetic Biology” 

(Duration: 5 years, 2023–2027), funded by the European Research Executive Agency, the 

Biomedical Sciences Research Center “Alexander Fleming” is announcing a call for three (3) 

positions, in accordance with the conditions set out below. 

 

POSITIONS 

In the context of the present expression of interest, BSRC ‘Alexander Fleming’ announces three (3) 

fixed-term, either via a regular, full- or part-time, employment contract. A detailed description of 

the positions and the corresponding position code are given below. 

 

SUBJECT  

BSRC Fleming is a top-ranked Greek non-profit research organization focusing on scientific and 

technological excellence, innovation and training in the Biomedical Sciences (www.fleming.gr). 

BSRC Fleming has gained international recognition for its pioneering research towards 

understanding the molecular and cellular basis of human diseases, such as autoimmune disorders, 

cancer, neurodegenerative conditions, osteoporosis, pulmonary fibrosis and others, and the 

development of new approaches for their diagnosis and treatment. The Centre has achieved top 

performance indicators of academic and research excellence. 

BSRC Fleming has recently established the new Institute for Bio-Innovation with a mission to 

advance basic research discoveries towards innovation in the areas of biotechnology and drug 

discovery and convert them to tangible outcomes for the economy and the society. Furthermore, 

BSRC Fleming has planned the establishment of the national R&I infrastructure “Biotechnopolis”, 

the first integrated Biotechnology hub in Greece and the wider region, to foster the development of 

innovative biomedical, biotechnological and pharmaceutical products and technologies through the 

creation of a fertile environment offering access to excellent research, high-end infrastructures and 

a culture of entrepreneurship close to academia. The goal of the Boost4Bio project is to establish a 

new excellent Research Team in Biomolecular Engineering & Synthetic Biology at BSRC Fleming, 

promote the integration of basic and applied research, boost bio-innovation and bio-

entrepreneurship at the Center, and lead the establishment of “Biotechnopolis”. Boost4Bio will 

have a major impact on the promotion of excellence in biomedical research, training and 

innovation in Greece, will support the proper establishment of a new and unique Excellence Unit in 

Greece and the wider region, and will contribute to the creation of new career prospects for young 

researchers. 

In the framework of Boost4Bio, several young investigators (students and post-doctoral research 

associates) will be recruited to join the research team of the ERA Chair Holder and participate in 

cutting-edge research projects in biomolecular engineering and synthetic biology, as well as to be 

trained in new research approaches and in complementary skills.  

Position details are summarized in the table below: 
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POSITION CODE DISCIPLINE SUBJECT 
DEGREE 

LEVEL 

DURATION 

(months) 

202309_Boost_PhD1 

Biology/ Biochemis-

try/Chemistry/Chemi

cal Engineering or 

other similar 

scientific discipline 

Discovery of novel 

inhibitors of protein 

misfolding and 

aggregation implicated in 

human disease 

PhD 

6*  

full or part 

time 

202309_Boost_PhD2 

Biology/ Biochemis-

try/Chemistry/Chemi

cal Engineering or 

other similar 

scientific discipline 

Discovery of novel 

inhibitors of protein 

misfolding and 

aggregation implicated in 

human disease 

PhD 

6*  

full or part 

time 

202309_Boost_PhD3 

Biology/ Biochemis-

try/Chemistry/Chemi

cal Engineering or 

other similar 

scientific discipline 

Discovery of novel 

inhibitors of protein 

misfolding and 

aggregation implicated in 

human disease 

PhD 

6*  

full or part 

time 

 

*DURATION 

The projected duration of the contract between BSRC “Alexander Fleming” and the selected 

candidate is listed in the table above. The contract may be renewed or extended without restriction 

following decision of the BSRC “Alexander Fleming” Board of Directors and provided there is the 

required credit in the project, without a new call, until the end date of the project. 

The estimated start date of the contract is November 1st, 2023. 

 

REMUNERATION 

The total remuneration will be determined according to the relevant legislation and will 

correspond to the qualifications of the selected candidate, the duration of their employment and 

the amount of the approved project budget. 

 

QUALIFICATIONS 

The successful applicants should possess the following: 

 

 

 

 

  

ΑΔΑ: ΕΒΧ5469ΗΚΚ-347



 
            

  

 
 

Funded by  
the European Union 

Χρηματοδοτοφμενο από   
την Ευρωπαϊκή Ζνωςη 

For position 202309_Boost_PhD1 

Required qualifications: 

 University Βachelor’s degree in Biology/ 
Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 Master’s degree or equivalent in Biology/ 
Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 PhD in Biology/Molecular 
Biology/Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 Excellent verbal and written skills in 
English (level: Proficiency in English) 

Additional qualifications taken into account: 

 >2-year certified research experience in 
recombinant DNA technology 

 >2-year certified research experience in 
membrane protein expression and purification 

 >2-year certified research experience in 
membrane protein biochemical and 
biophysical characterization 

 >2-year certified research experience in 
studies of protein aggregation  

 Peer-reviewed journal publications in relevant 
scientific fields 

 

For position 202309_Boost_PhD2 

Required qualifications: 

 University Βachelor’s degree in Biology/ 
Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 Master’s degree or equivalent in Biology/ 
Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 PhD in Biology/Molecular 
Biology/Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 Excellent verbal and written skills in 
English (level: Proficiency in English) 

Additional qualifications taken into account: 

 >2-year certified research experience in 
molecular biology 

 >2-year certified research experience in 
neurobiology 

 certified research experience in studies of 
protein aggregation in human cells 

 certified research experience in bioactivity 
assays of molecules/compounds in human cell 
cultures 

 Peer-reviewed journal publications in relevant 
scientific fields 

 

For position 202309_Boost_PhD3 

Required qualifications: 

 University Βachelor’s degree in Biology/ 
Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 Master’s degree or equivalent in Biology/ 
Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

 PhD in Biology/Molecular 
Biology/Biochemistry/Chemistry/Chemical 
Engineering or other similar scientific 
discipline 

Additional qualifications taken into account: 

 >3-year certified research experience in 
computational biology  

 certified research experience in machine 
learning/artificial intelligence 

 certified research experience in studies of 
protein aggregation  

 certified research experience in discovery of 
protein aggregation inhibitors 

 Peer-reviewed journal publications in relevant 
scientific fields 
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 Excellent verbal and written skills in 
English (level: Proficiency in English) 

 

EVALUATION CRITERIA 

The selection of candidates will be based on the following criteria: 

 

For position 202309_Boost_PhD1 

Qualifications – criteria Scoring points Certification 

1. >2-year certified research 
experience in recombinant DNA 
technology 
 
 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to  20 points) 

Detailed description of tasks 

and research experience in CV, 

and evidence from graduate or 

doctoral theses, publications, 

participation in training 

seminars, employers’ or 

research managers’ testimonials 
2. >2-year certified research 
experience in membrane protein 
expression and purification 
 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

3. >2-year certified research 
experience in membrane protein 
biochemical and biophysical 
characterization 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

4. >2-year certified research 
experience in studies of protein 
aggregation  
 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

 

5. Peer-reviewed journal 

publications in relevant scientific 

fields 

(0-20 points) 

- 5 points for each article as lead 

author, with Impact Factor ≥4 

- 2 points for each article not as lead 

author, with Impact Factor ≥4 

(up to 20 points) 

Publications according to 

PubMed, ISI web of knowledge 

or Google scholar 

Total 100  

 

For position 202309_Boost_PhD2 

Qualifications – criteria Scoring points Certification 

1. >2-year certified research 
experience in molecular biology 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to  20 points) 

Detailed description of tasks 

and research experience in CV, 

and evidence from graduate or 

doctoral theses, publications, 
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2. >2-year certified research 
experience in neurobiology 
 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

participation in training 

seminars, employers’ or 

research managers’ testimonials 

3. certified research experience in 
studies of protein aggregation in 
human cells 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 1 year of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

4. certified research experience in 
bioactivity assays of 
molecules/compounds in human 
cell cultures 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 1 year of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

 

5. Peer-reviewed journal 

publications in relevant scientific 

fields 

(0-20 points) 

- 5 points for each article as lead 

author, with Impact Factor ≥4 

- 2 points for each article not as lead 

author, with Impact Factor ≥4 

(up to 20 points) 

Publications according to 

PubMed, ISI web of knowledge 

or Google scholar 

Total 100  

 

 

For position 202309_Boost_PhD3 

Qualifications – criteria Scoring points Certification 

1.>3-year certified research 
experience in com-putational 
biology  
 

(0-20 points) 

- 10 points for 2 years of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to  20 points) 

Detailed description of tasks 

and research experience in CV, 

and evidence from graduate or 

doctoral theses, publications, 

participation in training 

seminars, employers’ or 

research managers’ testimonials 

2.  certified research experience in 
machine learning/artificial 
intelligence 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 1 year of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

3. certified research experience in 
studies of protein aggregation  
 
 
  

(0-20 points) 

- 10 points for 1 year of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 

4. certified research experience in 
discovery of protein aggregation 
inhibitors 
 

(0-20 points) 

- 10 points for 1 year of experience 
- 5 points for each extra year of 
experience 
(up to 20 points) 
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5. Peer-reviewed journal 

publications in relevant scientific 

fields 

(0-20 points) 

- 5 points for each article as first 

author, with Impact Factor ≥4 

- 2 points for each article not as first 

author, with Impact Factor ≥4 

(up to 20 points) 

Publications according to 
PubMed, ISI web of knowledge 
or Google scholar 

Total 100  

 

 

REQUIRED DOCUMENTS 

The following documents should be included in the electronic application: 

 Email with clear reference of the position code for which the candidate is applying 

 Detailed Curriculum vitae 

 A brief statement of interest (should NOT exceed one A4 page) 

 Copies of all degree diplomas (basic and postgraduate degrees) 

 Certifications, wherever needed/required (cf. Evaluation criteria table above) 

 Contact information of at least two referees  

 

SUBMISSION OF APPLICATIONS 

Applicants are invited to submit the above documents in one (1) PDF file no later than October 13, 

2023. 

Applications must be sent electronically only to: positions@fleming.gr marked as follows: 

"Application under the Call for Position with Code ……………  (as above)". Any corrections, 

document replacement, or submission of additional supporting documents is only allowed before 

the deadline set for this application process. 

Applications submitted after the aforementioned deadline will be considered as overdue and will 

not be evaluated. Incomplete applications or applications with no reference to the position code 

will not be considered in the evaluation procedure. 

For more information, please send email to skretas@fleming.gr . 

 

EVALUATION PROCEDURE 

The applications for each position are evaluated by the Applications will be evaluated by the Board 

for Recruitment of the ERA Chair Team of the Boost4Bio project, as described in the ERA Chair 

Boost4Bio Project Grant Agreement. The Board for Recruitment of the ERA Chair Team of the 

Boost4Bio Project consists of 3 Regular Members from the staff of BSRC Fleming, whose work will 

be supported by the 6 members of the Advisory Board of the Boost4Bio project consisting of 

distinguished scientists from abroad, as well as 3 Substitute Members, who may substitute any 

Regular Member if necessary. The Committee in question is chaired by the Project's Principal 

Investigator. The Committee will remain the same throughout the duration of the project and the 

process of evaluation and selection of the ERA Chair Team is monitored/evaluated by the European 

Commission. Under penalty of rejection of the proposal, the members of the Evaluation Committee 

are not allowed to have relationships up to the 3rd degree by blood or consanguinity with any 

candidate. The Committee's proposal is forwarded to the Board of Directors for approval by the 

Board of Directors of BSRC Fleming. 
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COMMUNICATION OF RESULTS 

Following their approval by the BSRC Fleming Board of Directors, the evaluation results are posted 

on the BSRC Fleming website (www.fleming.gr) and the “Transparency Portal” DIAYGEIA. 

 

WRITTEN OBJECTIONS 

Following result announcement, candidates have the right to submit a written objection at 

positions@fleming.gr within five (5) calendar days after the posting of the evaluation results. Access 

to the personal files of the other candidates and the report of the Evaluation Committee is in 

accordance with the rules of the 4163-1/06.07.2012 document of the Hellenic Data Protection 

Authority. 

 

OTHER TERMS AND CONDITIONS 

1. BSRC Fleming is not bound to conclude a contract and is entitled to cancel or repeat the process 

without any liability to pay compensation, excluding any related claim from the applicants who 

participate in the process with their own responsibility.  

2. In the event that no applicant scores at least sixty points (60/100), BSRC Fleming is entitled to 

cancel or repeat the process, as mentioned in pt. 1 above. 

3. Participation implies full acceptance of the terms of this expression of interest.  

4.  The current invitation for expression of interest will be published in the BSRC Fleming website 

(www.fleming.gr), in the “Transparency Portal” DIAYGEIA and anywhere else required according 

to the funding body. 
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